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Geachte onderhandelaars,

De Brabants-Zeeuwse Werkgeversvereniging (BZW) feliciteert u van harte met het door u behaalde
resultaat bij de Provinciale Staten verkiezingen. U heeft het vertrouwen van de kiezer gekregen om
de komende vier jaar aan het roer van de provincie te staan. In de komende weken zult u daarvoor
gezamenlijk een bestuursakkoord tot stand brengen.

Deze periode van forse financiéle bezuinigingen dwingt elke provincie de vraag te beantwoorden
waarvoor zij wil staan en welke taken zij wil oppakken. Daarnaast bevindt de provincie Noord-
Brabant zich door het verwerven van de Essentgelden in de unieke positie een stevige
investeringsagenda voor de toekomst van Brabant neer te kunnen zetten. De inhoud van het nieuw
te vormen bestuursakkoord en de manier waarop dit straks in beleid vertaald wordt, is dan ook van
groot belang voor ondernemers.

Onze ambities met Brabant zijn groot. De provincie heeft de potentie om het komende decennium
op te klimmen naar de eerste economie van het land én de top van de Europese kennis- en
innovatieregio's. Het provinciebestuur speelt een cruciale rol in het creéren van de randvoorwaarden
die daarvoor nodig zijn. Het mede door ons opgestelde SER Brabant MLT-advies 2011-2015
"Innoveren, internationaliseren en involveren™ biedt goede bouwstenen voor het nieuw te vormen
bestuursakkoord. Dat advies treft u volledigheidshalve als bijlage aan.

Aanvullend hierop willen wij graag nog enkele punten onder uw aandacht brengen:

e Strategisch industriebeleid voor Brabant
De industrie is van uitzonderlijk belang als trekker van onze Brabantse - en nationale economie.
Recent heeft Brabant te maken gehad met het (gedeeltelijke) vertrek van enkele grote en
innovatieve internationale bedrijven (MSD, Wartsild). Versterking van Brabant als industriéle
motor van Nederland staat daarom terecht centraal in de SER Brabant notitie "Innoveren,
internationaliseren en involveren”. De BZW gaat op basis hiervan in discussie met haar
industriéle leden, en zal hun reactie verwerken in een industriemanifest dat de BZW in juni aan
minister Verhagen van EL&I zal aanbieden.

De Brabants-Zeeuwse Werkgeversvereniging BZW vertegenwoordigt de Vereniging VNO-NCW in de provincies
Noord-Brabant en Zeeland. De BZW is ingeschreven onder 40258492 bij de Kamer van Koophandel Midden-Brabant.



Concreet: Strategisch industriebeleid voor Brabant Informatie via BZW

Wij verzoeken u bij het samenstellen van uw bestuursakkoord Jan van Mourik
aandacht te schenken aan acties ter versterking van de T (013)594 45 40
Brabantse industrie.

Bundeling krachten inzake bereikbaarheid regio

Goede bereikbaarheid van economische centra en bedrijventerreinen behoort tot de belangrijkste
vestigingsfactoren voor bedrijven. Prioriteitstelling voor het oplossen van regionale knelpunten
zou in overleg met het bedrijfsleven en liefst provinciaal gecoordineerd tot stand moeten komen.
De recent gevormde alliantie rondom de verbreding van de A58, de Zuid-Willemsvaart alsmede
het ILO-convenant rondom de verbreding van het Wilhelminakanaal, laten zien dat bundeling
van krachten tussen overheden onderling én met het bedrijfsleven aantoonbaar resultaten boekt!

Concreet: Bundeling krachten inzake bereikbaarheid regio Informatie via BZW
Wij verzoeken u steeds het initiatief te steunen om publieke en René Mens

private partijen bij elkaar te brengen en gezamenlijk op te T (013)594 42 08
trekken bij het oplossen van regionale infrastructurele

knelpunten.

Regionaliseren en investeren onderwijs

De bedrijven in de provincie Brabant hebben behoefte aan "gouden hoofden en gouden
handjes". Een top vestigingsklimaat vereist top-opleidingen op alle niveaus die vooral ook
aansluiten bij de behoeften van het regionale bedrijfsleven. De dreigende mismatch tussen
onderwijs en arbeidsmarkt, zeker in enkele Brabantse speerpuntsectoren, vergt aandacht van de
provincie. Zij zou in moeten zetten op projecten die de afstemming tussen het regionale
bedrijfsleven en onderwijsinstellingen bevorderen en met ons in Den Haag meer regionale
regelruimte moeten bepleiten voor het (beroeps)onderwijs.

Concreet: Regionaliseren en investeren onderwijs Informatie via BZW
Wij verzoeken u de bevordering van de regionale aansluiting Anne Zouridis-
tussen onderwijs en arbeidsmarkt tot een van uw kerntaken te Veldhoven
benoemen. T (013)594 43 45

Stroomlijning van milieubeleid

De Brabantse industrie heeft de afgelopen jaren veel geinvesteerd in milieumaatregelen. Meer in
zijn algemeenheid behoort de Nederlandse industrie tot de koplopers op milieugebied. De
milieuwet- en regelgeving speelt daar nog onvoldoende op in, en frustreert vele bedrijven door
een hoge mate van verkokering. Dat leidt tot vertraging bij de vergunningverlening en veel
administratieve rompslomp. Brabantse bedrijven hebben daar met name last van bij de
implementatie van Natura 2000.

Concreet: Stroomlijning van milieubeleid Informatie via BZW
Wij verzoeken u om een economische effectenanalyse te laten Jan van Mourik
uitvoeren voorafgaand aan de vaststelling van de T (013)594 45 40
beheerplannen in het kader van Natura 2000.
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Het is onze stellige overtuiging dat een excellente provincie grote, en vooral ook gezamenlijke,
inzet van publieke en private partijen vergt. De provincie kan daarin een codrdinerende en
regisserende rol spelen. Vanzelfsprekend zal ook de Brabants-Zeeuwse Werkgeversvereniging
BZW zich graag inzetten om in de komende vier jaar gezamenlijk initiatieven van de grond te
trekken.

Wij doen dat namens ruim 2300 bij ons aangesloten grotere Brabantse ondernemers, de vele aan ons
geassocieerde lokale ondernemersverenigingen en als vertegenwoordiger van de landelijke koepel
VNO-NCW.

In mei 2011 zult u een uitnodiging ontvangen voor een eerste kennismakingsgesprek met ons
Algemeen Bestuur.

Wij zien uit naar een transparante en constructieve samenwerking met u en wensen u alle succes en
wijsheid toe bij het vormen van uw bestuursakkoord!

Met vriendelijke groet,
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drs? P.J.J.M. Swinkels, my! H.J.J.M. Oderkerk,
voorzitter BZW directeur BZW
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